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Nr. 2071 din 23.09.2024

ANUNT

Gradinita cu Program Prelungit Rovinari, cu sediul in localitatea Rovinari, Str. Muncii, Nr. 1,
judetul Gorj, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor functil contractual vacante in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/08.11.2022 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice:

DENUMIREA INFIRMIERA CRESA INGRIJITOARE
POSTULUI:

NUMARUL | POST VACANT 2 POSTURI VACANTE
POSTURILOR:

NIVELUL POSTULUI: FUNCTIE DE EXECUTIE FUNCTIE DE EXECUTIE
COMPARTIMENT: DIDACTIC AUXILIAR NEDIDACTIC

DURATA TIMPULUI DE 8 ore pe zi; 40 de ore pe 8 ore pe zi; 40 de ore pe
LUCRU: saptimana saptamana

PERIOADA: NEDETERMINATA NEDETERMINATA
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Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniuni Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatie1 Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile s1 completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postulul pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintel medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditn
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiun de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals or1 contra infaptuirn justitie1, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functie1 contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care 1-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunn sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a mterzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarn unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.

118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la

persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si1 pentru completarea Legii  76/2008 privind organizarea si

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,

pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

10. Conditii specifice de participare la concurs:

INFIRMIERA INGRIJITOARE
Studii medi Studil medii
Adeverinta cursant/absolvent curs de Curs de 1giend ( dovada absolvire sau
infirmiera dovada inscrierii la un astfel de curs)
Vechime in munca :minim 5 ani in Fara vechime in munca
invatamantul prescolar
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. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

2. a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din G. nr.
1336/08.11.2022;

3. b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate:

4. c¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

5. d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea condititlor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

6. e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si Raport Revisal;

7. 1) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

8. g) adceverinta medicala carc sa ateste starca de sanatate corcspunzitoarc, cliberata de catre

medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularu concursului;

9. h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum s1 orice entitate publica sau privata a
carel activitate presupune contactul direct cu copi, persoane in varsta, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

10. i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarul candidatului va contine Opisul dosarului in care sunt consemnate documentele
existente, cu precizarea paginilor aferente, certificate prin semnétura de candidat.

La depunerea dosarului, candidatul va prezenta s1 documentele in original.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul Gradiniter cu Program Prelungit Rovinari, str.
Muncii, nr. 1, tel. 0253372072.

Termenul de depunere al dosarelor este 10 zile lucrdtoare de la afisarea anuntului, respectiv
perioada 23.09.2024 — 04.10.2024, in intervalul orar 09.00-15.00.



MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GOR]
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ROVINARI

STRMUNCII, NR.1 CUI: 23029499: TEL./FAX. 0253/372072
E-mail : maria_pasarin@yahoo.com

Web: www.gradinitarovinari.ro

Bibliografie si tematica:

INFIRMIERA

INGRIJITOARE

|. Hotararea de Guvern nr. 566/2022 -
privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a creselor si a
altor unititi de educatie timpurie
anteprescolara:
— Capitolul II — (Sectiunea IV-Asigurarea mediului
educational adecvat in unitatile de educatie timpurie
anteprescolard);

2. Legeanr. 319 din 14.07.2006 a securitatii si
sanatatii in munca (publicata in Monitorul

Oficial nr. 646/26.07.2006):
~ Cap.4 — Obligatiile lucratorilor.

3. Ordinul nr. 1456/28.08.2020 pentru
aprobarea Normelor de igiena din unitatile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea,
odihna si recreerea copiilor si tinerilor,

— Capitolele I, art.13,14,15,16,17 s1 Cap.II (
art.21,22.33);

4 . Legea 53/2003 republicata cu modificarile si
completarile ulterioare (Codul muncii);

Titlul Il — Capitolul I — Executarea contractului
individual de munca;

Titlul IX — Capitolul II — Raspunderea disciplinara.

5. Ghid pentru infirmiere Equilibre-

iEnterprise humanitaire:

— Notiuni de igiena pag. 17-29;

~ Activitdti de simulare s1 dezvoltare psiho
motorie pag. 67-72

— Pincipil generale pag. 76:

— Rolul infirmierei in viata persoanei asistate
pag. 77-85

— Profilul infirmierei pag. 90-93

6. Notiuni fundamentale de igiena, de Nicolae
Poll, dr. Adnana Serban — pag. 85-99;

. Ordinul Ministrului Educatiei si

Cercetarii  nr. 5726/2024  privind
aprobarea Regulamentului- cadru de
organizare si functionare a unititilor de
invatamant preuniversitar-Titlul 1V-
Personalul unitatilor de invatamant;

Legea nr.53/2003- republicata cu
modificarile s1 completanle ulterioare
(Codul muncii);

Legea nr. 319 din 14.07.2006 a
securitatii si sanatatii in

munca (publicatd in Monitorul Oficial nr.
646/26.07.2006);

Legea 307/2006, cu modificarile si

completarile ulterioare, referitoare la
apararea impotriva incendiilor ;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile s1 completarile ulterioare-
Partea a VI-a, Titlul III-Personalul
contractual din autorititile si1 institutile
publice

Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea
Normelor de igiena privind unititile
pentru ocrotirea, educarea si instruirea
copiilor si tinerilor
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Activitate Data Ora
data publicarii anuntului 23 septembrie 2024

data limita de depunere a dosarelor 4 octombrie 2024 15.00
selectia dosarelor 7 octombrie 2024 12.00
afisarea selectie1 dosarelor 7 octombrie 2024 13.00
termen limita contestati ref la selectia dosarelor 8 octombrie 2024 13.00
afisarea rezultatelor la contestatii 9 octombrie 2024 13.00
proba scrisa 15 octombrie 2024 09.00
afisarea rezultatelor la proba scrisa 15 octombrie 2024 12.00
termen limitd contestatii la proba scrisa 16 octombrie 2024 13.00
afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 16 octombrie 2024 15.00
proba practica 17 octombrie 2024 09.00
afisarea rezultatelor proba practica 17 octombrie 2024 12.00
termen limitd contestatii la proba practica 17 octombrie 2024 13.00
afisarea rezultatelor la contestatii ref proba practica 17 octombrie 2024 15.00
interviul 18 octombrie 2024 09.00
afisarea rezultatelor la proba de interviu 18 octombrie 2024 12.00
termen limitd contestati1 la proba de interviu I8 octombrie 2024 13.00
afisarea rezultatelor la contestatii la proba de

interviu 18 octombrie 2024 15.00
afisare REZULTAT FINAL I8 octombrie 2024 15.30

Probele sunt eliminatorii, iar punctajul minim obtinut la probele scrisa / practica
/interviu este de 50 puncte.

Noti: Candidatul care este declarat admis la concursul de ocupare a unui post vacant, este
obligat sa se prezinte la post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afisari
rezultatelor finale, conform art. 67, alin(1) din H.G. nr. 1336/2022.

DIRECTOR,
PROFESOR CARUCERIU CARMEN MIHAELA
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